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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Lina Maria Varela Benitez

Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR.7482657

Periodo: febrero de 2025

Supervisor de contrato: Heberth Hernando Garcia Tamayo

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes
febrero de 2025:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

1. Cumplir con el plan de accion formulado con base en los Lineamientos
entregados por la Coordinaciéon Nacional de Emprendimiento.

Reunidn lineamientos para la vigencia 2025 programada por el lider grado |l,
Carlos Andrés Matallana. Febrero de 2025.
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Reunidn lineamientos para la vigencia 2025, programada por la regional, con el
lider regional Dario Fidel Martinez, febrero 18 de 2025.

2. Realizar las orientaciones a usuarios de su propia gestion y las que le sean
asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional.

Se participa en reunion virtual de bienvenida al proceso de puesta en marcha de

los Planes de Negocio beneficiados por Fondo Emprender Convocatoria Nacional
112 1C - Campesinos. Febrero 19 de 2025.
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3. Realizar los entrenamientos y bootcamps a usuarios de su propia gestion y
los que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la
Regional.

Durante este periodo no se realizaron entrenamientos y bootcamps.

4. Formular los planes de negocio de los usuarios de su propia gestion y los
que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional.

Durante este periodo se organiza el inventario de la vigencia 2024 con miras de
presentar los proyectos en diversas convocatorias, el inventario de proyectos
actualmente es el siguiente:

PROYECTOS
. Club Ready Gym
. Valle Frut
. Sant Burger
. Huellitas Tano
. La Pipilonga
Hato y Ganaderia Santa Teresita
. La Fortuna
. Hato Yarumal
. Porcicola Manantial
10. Taller Mecanico FERMAR
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11. Ganaderia La Villa de La Cruz
12. Comandos Gym

13 Paperusa Reposteria

14. Nutripeludos

15. Club de vela CEAN

16 La Granjita

17. Fruticon

18. Osprey Ecolodge

19. Amg Marketing

5. Acompanar y orientar a los emprendedores de su propia gestion y los que
le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la
fase de creacion de empresa.

Durante este periodo no se realizaron orientaciones de la fase de creacion de
empresa.

6. Acompanar y orientar a las empresas que le sean entregadas en la fase de
puesta en marcha.

Durante este periodo no se realizaron orientaciones de la fase de puesta en
marcha.

7. Acompanar y orientar a los empresarios de su propia gestion y los que le
sean dadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de
fortalecimiento empresarial.

Durante este periodo no se realizaron orientaciones de la fase de fortalecimiento
empresarial

8. Acompanar a los emprendedores que le sean asignados por el Centro de
Desarrollo Empresarial producto de la articulaciéon con los Tecno parqués.

Durante este periodo no se realizé acompanamiento a los emprendedores producto
de la articulacién con los Tecno parqués.
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9. Programar y participar en eventos de divulgacién o actividades de fomento
del Centro de Desarrollo Empresarial o la regional de acuerdo con los
Lineamientos de la Coordinaciéon Nacional de Emprendimiento.

Se participa en reunion virtual de bienvenida al proceso de puesta en marcha de
los Planes de Negocio beneficiados por Fondo Emprender Convocatoria Nacional
112 1C - Campesinos. Febrero 19 de 2025.
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10. Participar en las transferencias, foros, seminarios, reuniones y cualquier
otro tipo de evento en cumplimiento del objeto contractual.

Reunidn lineamientos para la vigencia 2025 programada por el lider grado |l,
Carlos Andrés Matallana. Febrero de 2025.
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Reunién lineamientos para la vigencia 2025, programada por la regional, con el
lider regional Dario Fidel Martinez, febrero 18 de 2025.
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11. Promover el diligenciamiento de la Encuesta de satisfaccion por cada uno
de los usuarios atendidos.

Durante este periodo no se desarroll6 esta actividad, por inicio de las actividades.
12. Registrar la informacion confiable, oportuna y con calidad de los servicios
gestionados en la plataforma tecnolégica establecida por la Entidad.

Se cumple con lo establecido para el registro de la informacion, segun los
lineamientos para el cumplimiento de los compromisos.

13. Cumplir con lo establecido y las evidencias dispuestas en los procesos y
procedimientos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA).

Se cumple con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol

(SIGA) para el cumplimiento de los compromisos.

14. Verificar y analizar con el apoyo operativo, que la informacién ingresada
en los sistemas de informacion por el orientador coincida con las evidencias
reportadas en el informe mensual de actividades.

Se cumple con lo establecido para el registro de la informacion, segun los
lineamientos para el cumplimiento de los compromisos.

15. Gestionar alianzas con actores territoriales, nacionales e internacionales
que permitan el logro de los objetivos de Emprendimiento de la Regional.

Durante este periodo no se desarrollo esta actividad, por inicio de las actividades.
16. Contribuir en el cumplimiento de los indicadores de manera mensual de
acuerdo con la colorimetria propuesta, la planeacion, la estrategia regional y

el plan de accién individual concertado.

Se cumple con lo establecido para el cumplimiento de los indicadores segun el
plan de accion concertado para la vigencia 2025
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17. Realizar el entregable con sus evidencias de acuerdo con el plan de
accion individual concertado y la colorimetria acordada para tramitar la
cuenta de cobro mes a mes.

Se cumple con lo establecido para el cumplimiento de los indicadores segun el
plan de accion concertado para la vigencia 2025
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